	
	[image: image1.png]



	


АДМИНИСТРАЦИЯ

МИХАЙЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЕВЕРСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 01.03.2018                                                                                                                             № 6
село Михайловское 

О продолжительности ежегодных оплачиваемых отпусков 

работников администрации Михайловского сельского поселения Северского района

 В соответствии со статьей 19 Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 23 июня 2017 года № 3645-КЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Краснодарского края», руководствуясь статьями 31 и 58 Устава Михайловского сельского поселения Северского района, п о с т а н о в л я ю:

1. Установить продолжительность ежегодных основных оплачиваемых отпусков:
а)  для муниципальных служащих администрации Михайловского сельского поселения Северского района в количестве 30 календарных дней;
б) для работников администрации Михайловского сельского поселения Северского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в количестве 28 календарных дней;
в) для работников администрации Михайловского сельского поселения Северского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, финансирование которых осуществляется за счет субвенций, выделяемых из федерального бюджета в количестве 28 календарных дней.

2. Установить, что сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет следующей продолжительности:
- при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет- 1 календарный день;

- при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет- 5 календарный день;

- при стаже муниципальной службы от 10 до15 лет- 7 календарных дней;

- при стаже муниципальной службы свыше 15 - 10 календарных дней;

3. Установить, что сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск муниципальным служащим и работникам администрации, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, за ненормированный рабочий день следующей продолжительности:
	Наименование должности
	Количество календарных дней

	Заместитель главы администрации
	3

	Начальник общего отдела
	3

	Начальник финансового отдела
	3

	Ведущий специалист
	3

	Специалист 1 категории
	3

	Эксперт 
	3

	Специалист по работе с молодежью
	3

	Водитель 
	3



4. По решению главы Михайловского сельского поселения Северского района муниципальному служащему может быть предоставлен ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за особые условия службы сверх  суммированных ежегодного оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете поселения на содержание администрации Михайловского сельского поселения северского района:

	Наименование должности
	Количество календарных дней

	Заместитель главы администрации
	10

	Начальник общего отдела
	7

	Начальник финансового отдела
	7

	Ведущий специалист
	5

	Специалист 1 категории
	3


5. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительные отпуска суммируются с ежегодным основным оплачиваемым отпуском.

По желанию работника ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

6. Начальнику общего отдела администрации Михайловского сельского поселения (Иванова) разместить  его  на  официальном интернет - портале  администрации  муниципального  образования  Северский  район в  разделе "Поселение" подраздел "Михайловское  сельского  поселения".

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Михайловского селения поселения 

Северского района                                                                         Е.С.Клименченко 

